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VISTO: La Carta N° 001-2022/GOB.REG.HVCA /GRDS-DIRESA-OEGRH-RJM
con Reg. Doc. N° 2115853 y Reg, Exp. N 1582045; v,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191 de la Constitucién Politica del Estado,
modificado por Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo XIV, del Titulo 1V, sobre
Descentralizacién, concordante con el ardculo 31 de la Ley N° 27783 — Ley de Bases de la
Descentralizaci6n, el articulo 2 de 1a Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales y el Articulo
Unico de la Ley N° 30305, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia
politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Resolucion Gerencial General Regional N° 698-
2021/GOB.REG.HVCA/GGR, de fecha 09 de noviembre del 2021, se design6 al CPC. Rufino Jurado
Mancha en el cargo de confianza de Director Ejecutivo de Oficina Ejecutiva de Gestidn de Recursos
Humanos de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica, 6rgano desconcentrado del Gobierno
Regional Huancavelica;

Que, mediante Carta N® 001-2022/GOB.REG.HVCA/GRDS-DIRESA-OEGRH-
RJM de fecha de recepcién 31 de enero del 2022, el CPC. Rufino Jurado Mancha ha formulado renuncia
irrevocable al cargo antes mencionado, sefialando como fecha de término de labores el 01 de febrero del
2022; por lo que, visto y evaluado el pedido, resulta pertinente aceptarla;

Estando a lo informado; v,
Con la visacion de la Oficina Repgional de Asesorfa Juridica y la Secretaria General;

En uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6 del articulo 28 del Reglamento
de Organizacién y Punciones del Gobierno Regional aprobado por Ordenanza Regional N° 421-
GOB.REG.HVCA/CR, la Resolucién Ejecutiva Regional N° 208-2020/GOB.REG.HVCA/GR y la
Resolucién Ejecutiva Regional N° 148-2021/ GOB.REG. HVCA/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- ACEPTAR, a partir del 01 de febrero del 2022, la renuncia
irrevocable formulada por el CPC. RUFINO JURADO MANCHA al cargo de confianza de Director
Fjecutivo de Oficina Fjecutiva de Gestién de Recursos Humanos de la Direccién Regional de Salud de
Huancavelica, 6rgano desconcentrado del Gobierno Regional Huancavelica, que le fuera encomendada
mediante Resolucién Gerencial General Regional N° 698-2021/GOB . REG.HVCA/GGR, de fecha 09 de
noviembre del 2021, ddndosele las gracias por los servicios prestados en dicho cargo.

ARTICULOQ 2°.- DISPONER que el CPC. Rufino Jurado Mancha, previa las
formalidades de Ley, debe cumplir con realizar la Entrega de Cargo a su jefe inmediato o a quien éste
designe  conforme a las  disposiciones  sefaladas en la  Directiva N°  005-
2020/GOB.REG.HVCA/GRPPyAT-SGDIyTI: “Normas y Procedimientos para la Entrega y Recepcion
de Cargo de los Servidores del Gobierno Regional de Huancavelica”, aprobada por Resolucion Gerencial
General Regional N° 144-2020/GOB.REG.HVCA/GGR.
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ARTICULO 3°.- NOTIFICAR la presente Resolucién a los érganos competentes
del Gobierno Regional de Huancavelica, a la Direccién Regional de Salud de Huancavelica e Interesado,
para los fines que corresponda.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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Abog. Hector J Riverps C:
GERENTE/ NERAL REGIONAL




